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mundo emtero, aviva &) odio de clases contra sus ene-  pafifa .irnperialista La Forestai? -

Tista instatirando ¢t sucialismo, traidores, fos militares y s poticke.

“latiorda, -

kerus ahorcados es o primero que recordamos cadg  POlicias y. sus espias”. .

ses explotadas.

-dog & Iquique a principios de slglo y a Jas decenas:
6 Pinochet; los miles de obreros en el Ury. Y 128 FF.AA. -

sinos;

- Qué vamos a festejor con'ellos ests # de-‘Mayo?
.~ Damlanc y tantos otros trabajadores muertos que Jslonan fos meses de ce-
© te goblernc? . o ¢

Brindaremos._por of milién y medio de despedidos, desocupados y semi-
desocupados? . ' R

" Celebraremos e sumento de precios o el irrisoris del 13 % en los salarios?

Desfilaremos por los centerares de presos politicos con que vuelven a lie-
"'nar las cédrcelas que ol pueblc hizo desocupar? g '

" " res, por eso ef Movimiento Sindical de Base convoca al acto el 30 de Abri!
-+ para conmemorar el Dia de los Trabaladores enmarcando este enceentro

-gaﬁo.

' 'mdwmmo SINDICAL DE BASE
REGIONAL CORDOBA

Fucuicin y Golin

A5y

_ Que Significa el .. DE MAYO

F 1 ge Mayo significa la tucha de la clase obrera  asesinados durante la Semama 7. 4gca
7 contra log explotadores, recues”a toda la sangre de 1919 en Buenos Alres; los miles deo
el @8 que va regando el duro y largo camine ‘de la Patagonia ‘nasacrados por ‘ol éjérot ‘
- pare sacudir. sl yugo de las clases ‘opresuras, forta- vy a {os bacherrs del Norte Santafecing’ mite
lece la soiidaridad combativa del” proletarindo dal ese mismo ejercito en 1921 para daferder-a-tir'e

mnigos e impuisa. 2 la organizacién pars ampliar su Y an todss estas masacres vemos siempre alisdces
liet-ica mision de echar abajo el sistema capite- Jos mismos asesinos: ef gobieno, Io:lpp&mes
1° de Mayo de 1868 on a ciudad de Chicago, en  damos ef 1* de mayo y recordamos {as. ¥itimag pals.
ZE. UL, se deciard una huelga genoral reclamardo la  bras Je Erigels, uno de us 5 cbreros’ ahas
:Jorneda laboral de -8 hs. La policia reprime ferozmen. - primer 1% de mayo que registra Ia hi
te i3 mantfestaciones callejoras, quedando un saldo chas y conquistas obreras:: “estamos |
de gran nimero de obreros-muartds v heridos, = que s6lo por 1a fuerza podrén emancipar
© Aunque fa Lurguesia explotadera tiens que ceder, 8 . jadores de acuerdo von-lo gue: la: historia;
* obreros son enjoiciados y 5 de ellos condenados- . mi més ardiunte deseo es que los-obreros. sepasi
_ T S o 185 80N $us enemiyos, Y quienes sus enr'gos
Este lucha de los ohréros de Chicago y & los 5 compa.  PFeCIO el poder de un gobierno finico, desprecio

1°.de Mayo, Pero son innumersbles las vidas que fue- Y en este 1° de-mayo 5319749311039*09‘?"5 R
ron empapadas de r0j0 en cada conouista de fas cta- brarlo, como dijo el bur6erata Ctero “'con. &

R . cay gran fiésta porque ,Ies'e_l--dfa{.’ge_ a;‘a unided
" Asf 108 3600/ 0breros _ y : .- nal”. ¥ ahi estardn en el pafto oficial tomadoy
. 08 3600 obreros de las salinas de Chile masacra mano el gobl 1.5, 168 patrones como Gel ord
:!neﬁ 'mﬂ“és:%ue-,;_!_'__mn*caido bajo &} goipe fascista de los - 8N o8 burénra;asytra;doras como Otera

& décadz del 70; ios cantenares de campe-  Alrededor, ocho mil policias de Viliar vy’ Margs
y-obreros en Cochabainba durante la Gitima re- rantizarn “el orden” 'y pretendén qus, abajo,
-belitn. en Bolivia; y en_-nuastra patria. . . el pueblo trabajador--celebra:rdo»-‘.'esa-gran-_u_n

idad”,
F2dré.saver slguna vez la cantldsd de obreros Unidad sofiade por los explotadores. . -

7, Gelebraremos con.brindis y festejoz a los Chejoldn, Rojas, Avila, Ffé&eé.‘ -

_ Festejgramos el Pacto Soclal, fa Le; de Asociaciones Profesionales, Ia de '
-Prescindibilidad, de Conciliacion Obligatoria, La Reforma del Cédigo Penal?-

" Pero la clase pbrofa conode bien & sus'enemigos y sabe v de sus traldo-

en su verdadero significado que es fa lucha contra la explotacion y el en- - )

s COMPARERGS: Todos o act dol 30 do Abri a as 19

te
L




COMPANEROS:

Bl cengrese que celebrames el 9 ds julie de 1973 se 4id en el marce ée 1sp
primavera Camperists.Espacie durante al cual la burguesia intents cubrir sua
ufla® baje el mante de un aparente respetle de las libertades pdelicas.

Hey descorriios lea veles ,el regimen musatre su verdsders escencia,en medis
de una ofonliva general de la derecha que supers el marce interns del perenin-

®e¢ ¥y les trasclends 2n :

s La escalaséa represiva gue permite la reiccerporaciéa
de neterios torturaderes como Villar , Margaride é Caceres y pretege sus acti-
vidades csn un arsenal juridice represive gancienade por la miasma mayeria

parlamentaria jue hace un afie promovia la mas amplia ampiatia pelitica.

® La depoaicién de gebernaderes ,haciendo tabla rass

ocuvn el federalisme,la demecracia,la consulia pepular y tedas las deaas bande~
- ras agitadas elacteralmente por el Frejuli; mediante la utilizacién ipestricta
de un verticalismo doctrinarie que promueve renuncias § juicies polftices , .
pero que ﬁuedﬁ liegar a prumover la jmsurreccidn policial como en el Betona-
39 de Cerdoba. _
) l ® La fertificacién de la unidad burecracia gremial- bur—
guesia per via de la gancién d= leyes’ antiebreras ¥y su aplicaciém, ceme la
‘101 de Aseciacionss Profesionales,e de Presiniibilidaﬂ,con laa gque ae yretan-
de impedir o amordazer -las resistencias jue despierta la politica superexple-,
taders del Pacte Social. '

a

Peoro ia srticulacidn del poder fascista compromete no sole a les ssctores de

R TN,

derecha ,puesto que tambien encontro apeyo en la polftica tvambaleants de gquie- :

nes fueron incapaces de ver la verdadera escencia del proceas abierte en L

yo de 1973 o quxen sospachandelo prefirieren dejarse engafiar per syparisncias:

Se equivocaren los que apoyaren tetalmente al Frejuli ,ceme ua
"ataje que aproxima a la victoria®.Cemo se eguivecaren luege al atribuir lsa
males al cerce éel "bruje™ y enseguida al apeyar leyes ceme lé de Preaindibl-~
lidad ¢ al institucionalizar sus Agrupacienes en el sene de 1la C.G.T ; baje

el rdinle de trasvasamiente generacisnel per el secialismo nacisonal. Yas se

siguen equivecands cuands al borde de ser sxpulasades del Mevimients, reclasan

-@® 51% de poder parz el preletariade.

Jambien se ejuivocaren leos gque asignaron a las mevilizacienss ds
masas la cualidad de ser mdgicas elevaderas de concinncia és la cless sdrera
'y que cayends en la bsrrachera dsl populiems , en lugar de orear y jsrtrqliﬂﬂ

siveles srgdcoices gue permitieran acumular ¥ prefundizar la experiencia ,

'tyoyuron“oriticamemte” i Preiuli _ara ceavertirse em furgén cé csla de

. J
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vesaades cuskde reciauarem is recensiruccida de le éialdcotica Masas-Lider @
su dePche 2 hader la "experiencia jupnte s lsskasas "y apsyuren Farea~reien.
Se sumarer a4 li cemparsa ies sestenzderes de la tesis de qua 1& mRueva édtapa
exigia revisar la experiencia guerrillera y mediante su critca ¢laudicsate
al feguisme prepenen una censtiruccidn partidaria aacida de sa imtelescte ¥y

pe &¢ las luchas cencretas,al margen del cembate Yy aln respetar les pPreces-

o8 i5 base come 2l M.E.B. Cenfunden un encuadrs pesible de precesss cexgss Ehfflf"ii

1a elase sbrera luche centra la patrenal;una ceerdinadera de bases da la
prepussta revelncicniria,cen el prepie Padtide. Ya,uf me hay una pequelia
ceafusier,ni un errer menude,de esta maners .lca“soeialiatan'n;:r:ﬂ:'fua ta—
reas partidarias,cen el prepie partide de la clase obrera.Renuncian al papel
de varguariia y baje jueges ée palabras pretenden gque la lucha n.rlgda?:: =
ls uns respuesta etapista,yle niegan su calidad fundamental de inscritirse
en la dnice estrategisa sélidamente revslucienaria: la GUERRA REVOLUCIONA -

RIA per el 3SOCTIALISMO .

La ofensive fascista y la lucha de nuestre pueblie,exige hey cencentar esfu-
erzes en busce de la unidad de accidn ée les revelucieuaries.Esa misma peli-
tioa de unidad nos impene ceme cendicidn la henestidad de asumir un memeate
suteoritice iunicial,per gue la unidad ne nace del elvide,ni ée la cempenen-
da ein principiea. .

Cresmes Gue 13 lucha per estructurar un mevimiente sbrere clasista y d+ ba-
2e8,exige partir de les preceses gue en la lucha se dan las bases ebrerss.
Orgunizande deczde cada lugar lz lucha en ferne a Agrupacisnes die Beses an-
tenticas ¥ reapresantativas.

Inpene ne asignar nil exijir de ezes precewes un snival de enfrentamiente e

de maduracién que Justamente legraremes cen el ssfueras censtructive y ceti-
diane,enfrentande sin tregua & la patrenal y la burecracia.luchands cede 2
ceds dopde cada seccidn,tzllexr,junte & cada cesmpafiere cembative y sin dejar-
Ee2 llevar per nscepidades de aparicién y "manija"per arrida.

Kes exige dejar les "aselles"y agarrnf lag bases.Y sebre tede nss impene ne

"cecinarle™a nuestress cempafieres un "pregrama" per arriba,sine estructurar-

1 en la lucha per abaj;,inacribicndo esa lucha en la prepussta glebal cue

se va censtruyende.

Wi con pregramas cecinadea,ni cen selles per arriba haremes del M.5.3 unma
herramienta eficas.

La luchs cetidiana y cen clares sbjetives,cen la participacidm cenclente ¥
degde abajes censelidard a traves de decenas de Agrupacienes un verdadere
meter de un M.S5.35 antipatreral,antiburecratice y smtiimperialiata.

Desde sstas cercepcisnes,y cen eata pelitics,les activistas nucleades Qnﬁia

Mevimiesnte 3inéioel 42 Bases y cempremstemss nuesire esfuerze junte al de

PENDEACYA REVOLUCICEARIA & DE OCTUBRE seludemes sate cengreses nacisznal del ihj
i

tedes les coupaﬁersn.

TENDENG" JIA REVOLUCIONARIA 8 de OCTUBRFE

g 4 o
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MO 28 CEOANTED

1 Movi.icnto de Requperacién Sindical 1leme & los compafioros

munieipales & la luche por l1a rcincorporacidn de los 28 cosan

teados, uuchos de los cueles son delegados yoncstos y combati

vos. Luchs quc sirva para fromar la continuacidn dc lrg wmodi-

das repreosives llovadas & caboe por la patronal y avaladas por

el siicnelo cémplice de la Co isidn Dirnc¥iva traidora del S,

U.0,3.1,

~Por la roincorporacidn de les coupaficros desantos—

-Por <l pago immediato de loz gucldos-

-Por 60,000 p.sos de bdsico, con ¢inco horas do trroajo-

~Por la tibirted dec lo: pr.zos grerlalus, politicos y cstudian
tiles—

-Por la derogacidn de la lﬂglsla01on reprosiva-

—Por lz recupcrscisn de nucstro Sindicato-

6/16/T1 ilovimicnto Recupcracidn Sindical
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4y r, una Asablea nasive douwostré gquo les trabzjadoer.s wunicipalcs

IFT

cenprendiios qud cs la unidad:
UNIDLD sin los traidorox gue dirigon nucsiro sindicato, a pedide de los

Suhles PUSTOH S6santocdow low 39 eompadieros, ¥ deenudando con nuostra g
16

i:cnsfva; Lk 8EFHE 86% tRatdor ¥ 49 168 56 netencs qus 1o suet .nten,

N AT/
uﬁmﬁ 888 ios qjm siempre dSr6ALSHSR Mics¥oE inbereness nuestroe do-
g.e,._g.dos y acti v1stas nds honestos ¥ oo:;:batfw?s '

h.f-,‘d_,, o st S -

_/.“.,. A 5

TRRLtm f

UNIDLD que impidié la sceién del matonajé.
R Ty

UNIZED que hoy- debernos,, eatrechar en laa fila: déi' dVimiento def Recupg:

ra¢ion indical, al gquo- mnvitamus a 1ntegr rae a todoa los traba;adoreé
ﬁun;qipales que. ¢stén decididos a barrer s la direceidn traldora, y deg’
féfrarla definitiveamente do mestro.Sindicato, eliminar ol matonaje,pruo
tica.r la demooracza sindical, ¥y recuperar el SUO':I; para los intoresex do
los trabajadorc... o - e e .

por ail meio de Uﬂarto ante los traslados, sancioncs y &espidos, &8 una
prueha as de su COMﬁllcidaﬁ con’ ¢k Dpto.njecutivo. inte cstoy & los /
tra‘baaadorcs mm:.ci-oalcs s Bolo nos qucdaba-ung.altorpvativats. dosconocer

a 1'1 Go“ianén D:.rc.ctnra, ¥ clegir, couo-lothibimos: 8yOT per. una.nlulciad,'

una Com 1sidn PTOVlsoria que onédbetd nucstred luchaes, luchas que hesta . -

el mO"GntO han 31do 1luvadas ﬂ&ciaﬁtp por aicanimi‘nte de Racuperacién
Sindical, mevimiento al“qﬂa dﬁbbhos TOTa186BE; - para constituir’lo en //
LI:T”ZRIIJA‘IV& R.FaI: de “dir. cbié?lmdé AuBs4re" Si‘hd:lca:ta, I

Para ello, 1lamamos a loa coupaleros r.;unicipales, & realizar lo docid\__u

DOT i mmilulli -

do cn la Lsaklolcaz : oTmTIluel o4
- -~y

_' Zsanbl ab por Reparticidn y Asawblea General,
con dl siguionte programat Tl T
nRelncorpo acién de los despediios~
-Pago inmodiato dp loe sucldogim  °
—-360.000 de 'bés:n.co con eindo Yoras de trabajo~
wBor la dercgecidn de ;a,gﬁgenanza que reglamente faltas y llegeda: tax
Ao~ . ST wenmes
~Jgtabiligdad a los 6 mouses—~
~Por lz libertad de los proses ércmzalos, pdlitlcos y .studiantircg-

- . .

1/30/71~ HOVIITUNTO D ROCUP RUCIUN SINDIGAI~




Alertamos & toda Ia clase ‘tsbajadora y demés seciores o

_._.pqndmdecmﬁoba,antea&eampquuepmﬁdenm
- mar las direcciones. ciei SMATA. local y nacional, ai m
entragar el Gremio a sus auténticos tepmtantes
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SITUACION DEL MOVIMIENTO OBRERO

£1 afio 71 termind con una tzsa inflacionaria del 07 y se preves
un inoremento para el afio 72 del 1% al 15 mensual. La trea previs-
ta por el ex ministro Aldo FexTer {un ™técnico™ amigo de los dirigen- .
tes de 1la C.G.T. y profesor, en sus cursilloe sindicales) era de uxy v
104 para todo el gfio T1. .

" E1 sumento del 195 deorctado por Lanusse no ~lcanza a compersar,
1a infiacién de un solo mes. Ademis el sumento porcentual Vuelve a -
p_g_x::judicar a los b=jos salarius gue DOT otra parts son lg inmensa wma-

yorfa. :
Lo administracidn de S.N.Ted aplicd un cumento tarifario del 507%
perc en lo que o rel-rio respecta aplicrri religioranente el. irri-

tznte 173 mientras ionto contiruan reterienco ¥ trabajanlo con el

dinero jue nos adcudan en concepto de retroactivo{ berificaoiones, 3%,
d4ferencias por zumento dle enn rrancia, 4iferencias povr iveluacidn y
Sromociones,etc. jel coble azuinaido anunciadc por los dirigentes que-
3¢ er el olwidoy en enero dicen jue v ccbraria ¢i "aumento" del 1986 -

sohre 1 bizico y no sobre todos los conceptos come estblece et pro—-

Pia ley.

La cetencién del proceso jnflzcionario ¥y el reepeto & la Lay de
Paritarias fueron las principales escusas para 12 toma del poder por
parte de lanusse; hoy 108 hachou obvian moyores couwentarios. Despaés

de su arbitraria re clucién el 3ral. convacS esus cwmpleados, low L -
’

rireates e la C.5.Te, nstos Aajando ée lado pruritos de rebeléia co~
mo ¢l de nointezrarse en término a la Comisidn Bacional de Salarioe,

(81gue pdgita 3) -

-




2lardn publicéd enin fu'o dbnde csten ﬁu
dsdo con una flecha) préfugo por el asc-ipato de Silvia
filler.

JO3 UVATISSY S W LA DERHOTAT.Barilaohs, E,Rosales;” R,Co-

Tisa, H.Carr. .o, JJlujan, A.Campos, G.1z20ta, D.Ibafiez, Ce
Herrera, *;ustin cuello {FOETRA), C.Sorila, R.Soberano, Js
Ruool.’
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(ort;ninlg orepdo para reemplazar a las Paritarias) o algurass estri-
denctas verbales partidarias y ante el temor de poner en peligro la
£alss cleotoral dsl "Gran Acuerdo Naoional”, scpusieron ¢l sagquito y
la codata y r ntuvieron un: avable y cordial oharla ocon vu seolo ge-
rente, donde 10 80 resolvis nadn ¥y luego, le obieguiaron oon una Tre-
~un hasta m: 20 0 abril , provis odnvocatoria al Comite fentr-1l Zonfe
dernlen Febrer®, pensrinio qus :0- un parite domi welo; podran quedar
bien oon lc:de arridba y los de abajo . .

Este oongelrmiento da parit:- ins no se debe al tenor gubernatente
de enfiwntarse & ir “oapaoidad nezocladora" de l- oligarqufa duroors~
ti0a onquistade en la C.0.T., cino a que lpa uinwmus ilpli'oiﬁ"-”&hmﬂo' |
a:~mbhlens, movilizralonosies deoir parti :ipnciun de 178 marad y & o8t §
s{ que 1o teman, poryue s pouar del enheleoapiento jurfdico tendient
a hacer inericacen les formus de orguniznoién y lucha, temen qua los
trnbajadores rcbasen + lés laceyoo encaobesados por woei, hrolendo t:

zao sud esquenus y sun farsas.

UNA POLENICA N SAUIA

Los dirigentes de FOETIA al igual que otros nivatros de las 62,vid
nen deseorrollnndo una cempaiia partidaria a través de comuniocados y d¢
‘periodios de la Jrganizaoion Gremial, ella 56 basarfa aparentenerte «
que la sontrucicoidn fundementpl en nuentro pafs se 44 entre peronis-
tas y antiperonistas y no entre 1»s fuerzas poplores y les olcses do-|
minontes y ous aliudoz. Con este orilerfc Justifican su convivencia
en 1as 6 , Partinip-cionistas, >olabor siqnistias, dinl&guiltas,:'\obxé}
vativos y otron, bajo la preaidzici-r de Coris. 51 1vs fltimid aa:h‘bf:‘
as dol gremio telefoniuco (hase unes 7 mesen) repudiaron expr&sa,réanti ‘

*

a los tuooi, joria y demas yerbas,dcnie esta 12 Demoornoia Sinddoal’
¥ ol recpeto a la voluntad de lng %brces?

La'Tendencis combativa™ de las 62 integrada por Guillan, Pepe, To-
losa, De Luca, Atilio Lopes, Avelino Fernandez, y otros, suZleren ve
se obligados » participar de las 2 respetando la voluntad "mayorita
ria” y para combatir a los malos dirigentes desde “adentro. Se puede
eatar obligedo a pertenccer o un sindicato o o una CeGeTu, poro los
tendencias se elipen compartiendo 1ideas, nétodos y Tresponsgabilidades
Y los di-igentcs de las 62 en su conjynto son resporn: -les de: las K
napectativas espronzodéas”, del. "dosencillar hesta que aclere” del é ]

-3




ma oMof ‘g ‘mmi de 1p C-G-!- &’
esr planes 4o luchs, les &
o1 gejor sliado del r‘csm

SOONDOEY ol'muﬂﬂo
 gaptinesy desangrar confiictos, sabot

as y oontramarched ‘eopatityéiiose en

ra frepar las luchas dal sovimionto ommt .
1os ncomnvu" éjosn tover como gbJussve 1g Yous del poder ke~
S eo” !'ﬂ page 14 solavan

co «ue todo 1o resuelve, 3
oados, nd Wo o8 o)

ase ohm gy R ek ;;

'Fo quermw el W ,ﬂhol riooa y un;!s po‘hrea‘

.aTOB8y guma m ”w #8n #icos y sin pobres, queromos o) .
"101al amop' ' & 2110 »e gpour‘lo estar disphébtos, aouf y ehova -
revivir j,u'maogu Wi.o:loms de organizacién y luche del Movi-
.ento Qbrerd Argentino, en el despertar calslsta de las rueves go-
3ra.c'10ma. '

Tor d1timo sostenemod que l1- Sintlicato no puede reemplasar al par-
1do politico} cuando esto suvede no se oumple ni como sindicato ni
>mo partido. Se introducen la- -3ivisidi ¥y ¢l seotarismo y permite a
36 dirigentes tapar sus defecoiones oon declaraociones aparentemen—
e revolucionarias. .

Pensamos, eso si, que un Sindioccto debe darse una polftiocs de ola=
s inlependiente de los patrones y del estado,sin sectarismos parti-
istas y a travée do una 7eal demooracia Sindical profundigar en los
rohblomas econSmioos, socimles y politicos, mucho mas de lo que npa-
entemente representan los slogans partidistas, reconociendo la nace~
§1nd impredoindidble de que la clase.irsbajadors se de para g upa or-
anizaodén polftica y revoluciomarie que represente sus verdaderos o
ndepondiantea intereses de clase y que la conduszca =l poder.

L DO!‘!DE VAN A PARAR NUBST20S APORTES A LA O. SOCIAL 3

£ gr I MWLz 00L- STME I REEERRES

 Is E@reaa 1o pags a los médicos y guarderias(al Sanato-
- 4o ﬂuone' aolamente le debon 400 millones de peeocs, ¥
' ‘estos se niegan a atender a los tclefinicos),

POETR4 DERE DERUNTIAR ESTO_4 TRAYYS DB UEA sorzcxpanaf!

P




S UTA
RBINCORPORACION
4 KEDIAS

Con fecha 29 de diciembre, dere
selvi$§ la reincorporacién del compa
Hero WIEVA, luezo de ocho meses de
separacién iol cargo. Esta ti1dfare
solucién judioial, trata de ser des
$4tuide ahora al preparsrse el ocami-
7o para uns judbilacidén de oficio del

aoipalieto. Esto se ve oonfirmado por

que o9 e prigers vez que ¢n una re-
sotutidn de reincorporacién se deja

conntancia escrita d~ _ue s neceupn-
rio unps revisacidn mfdica previa,nn-
tes de dar topa de searvioilo,

Es de deatacrr, que el oompafierc F.

KIEVA esta clego y que me pretende-

r{a judbilarlo por esta razém, vio~

lando toda norms vigente, ya que o
xiste por 10 menos una persons en -
estas mismes oondiciones trabajando
aotuglnente en la Lmpresa.

Alertamos » lus compafiercs qué per-
mitioron, con mu solidarided, ette

- .
ZTIEFO 1000 T WO REFRESCAw
La falta falta de equiposn
deouados de refrigeradiépen
la wayorfa de lgs Centiales
Y ente el gran oslog rednan
te, provood un paro total de
actividades por parte @de los
compafieros afectadoa. Pogo -
despuéi: la Direo:ién Sindi -
cal acordd cue les tareac se
cuwplieran durante media ho
ra con dieg cinutos de deo -
¢anco, mientras que algunas
Jefaturas autorizeron al per
sonal, ante la greve situa-
cidn, a no trabajar,

EV CASO LE LUE VUEIVA A DAR
SE FSTA SITUACICN, DEREMO3
CORDINAR UNA ACCION GONTUN-

- DENTE, UNICO ARCUMEFTO QUE

PARECE CONVEACER A LAS AUTO
RIDADES PARA QUE SE DE UNA

SOLUCTON DEFIRITIVA AL PRO-
EIEHA.- i '

principio de soluoidén, pare que no se desvlride el sentido ;dq 3-3(

reincorporacidn.—

ok o ; A

-BOWTTINUAYDO CON

PANEHOS ACTIVISTAS Y DELEGADOS,

FORMA DE RIBCCION DE 10S MISKOS.

-5

I DESALLO DE PEMAS DE INTE WS PARA 10S COM
HABLAMOS EN ESTA OPORTUNIDAD
DE LAS ATRIPUCTONES LE LOS DELEGADOS, SUS OBLTGACIONES Y LA -

_ De acuerdo a los Estgtutos de_f
mestro Sindicato, todo trebajador tiene derecho a ger repre ~’
sentado ente su jefatura inmediata por un oompafiero elegldo -

{sigue pdg. 6)




Foard minm wowgp. X

por el conjunko em-sarfoter de delegado. Los Esatatutos eotabig
cen al wismo ti-spo el método que se soguird para la eleccidn
de esc reprcsentante. Con(15) quinoe dfas de antioipacién a 1s
sleccidn, los compafieros de lm secoidn o especialidad se pob
drén de nouerdo scbre &1 o los candidatos que han de partisipsr
¥n casi todas las espeoialidrdes se eligs como uinime un “iﬁim
do y un subdelegado, pudiendo aumentar cots cantidad de agken!

al nimero de trobajadoros. | b
Una ves determinada la cantidad de delegados y suddelegedos & g
legivse y los postulantcu pare €stos Oargos, se confeooionaren
1as 1istas que deberan ser exhibidas en la secoién durante dos |
(2) somanas. L a elecsién s¢ roalisard preferentomente en 611y
gay de trabajo, con supprvisién persmanente de ios compafieros dé
1a sedoidn, solo en caso de isposidilided se ~ealisan estas o - -
leociones en »1 Sindicato.

Los Estatutos preven un método adiolonel de eleccidn en eque—
1los lugaresdonde no ses posidble por medio de urnasj en sste oy
g0 1a designaoién ser{a por aotas, dediéndose hacer constar dn
le mismas los datos de 61 o los elegidos y las firmas de los §
lectores, givéndose una copia a la Empresa y oira a 1la Seorety
ria de Organiznoidn del Sindiceto. :

F1 delegado de soocidn tiene
ntriduciones paru represantar s sus compafieros ante la Jefaturs
de la Tmprer.g em ocualquiura dc sus niveles. Estg facultad so of
tiende, dsade el tratamiento Je las ocondioionco de tradajo( fal~
ta de horramientas, mat:risles, comodidndes, etc.), pasando por
1a defenna J« los oompafiercs cn los casos de mrlidas arbitra—
rias (sanciones, cashbios de horarios, traslados,ctc.), hastala
adopoidn de medidas de fierzas es asambleas, plenaric de delega
dos o reunion-s de comisién interna. -
En el orden interno el delerado esta obligado a2 consultar e in-
formar en forma p- cmanente a sus representacos) en este sontido
tode posicids aue adopte el plenaric de delegados, reuniones de
comisidnm interna tiene que ser el resultado de una consulia pre

—6- (cont.)




m son s sewpslioros & semidén.
*m opmpuliecos dotien tener presente;que los dalegados son fun-
2 Wﬂnte. rop NuMmdc lo&t:abajadorea ante el Sin-
{ ¢iosto y 1a Emprese.

AL im0 tiompo los deiegndos de un edifiolo conforman 1a o -
@Jn §nterna y eligen de su seno um delegado gemeral que ore-
guidcs las reuniones de etz comisidn que debe temer 1uga.r por
h ‘WONON UNS VT onda. quince (19) dfss.-

o, Dade la importencia de este
'm‘»ntMarom. deaarrolléndolo en nuesiro préximo boletin.




¢ NECUERDA Soueleme !

Bstos som los puntos pendientes:

1) U JUSTO REEWCUADRE IEL PSRSONAL. 2) Li DEROGACION DEL ESPATUNO
3) 1A RLIMINACION DE 0.P.S.T.A. Y EX DIPTRICH Y PLEFA VIGENCTA
DEVENSA DX LA JOWADA DE 1S He. DL OFVEFIO COLECTIVO DB

5) 1P MO DE FIEIGrECIA ANFE LA . JhADMO
INPLACTION CALOPANTE. 4) LA ECUPERACION DEL TETTRO

VOLUNTARIC,
6) LIPZIRTAD 4 TODGS 105 AETERES DE LA DICTADURAs=

Ponde estan 1as soluciones prometidas ?

LAS OONGUISTAS Y +l DESARAOLLO DE LA FORTALEZA DE 10S TRARA
JADOU.S ORGARYIZADOS, NO EAF SYDC FURCA PRODUCTO DE"MILAGROS™
0 DE "OAUCRADAS" DE LA PATHONAL ¥I UE OCRIERNOS, SINO EL FRU
70 DE LA L/CHA Y SACRIFICIOS DE 10S PROPIOS TRAFAJALGRES.-

Exijamos, entonces, una ASAMRLEA OFYERAL Para tomar uma actitud
oonoretal !ttty

HAGA AVANZAR AL GREMIO
nTecrese N AVANZADA

COMPAIIERO : Hoya citeular este boletin, participe de los psombleas, reunicnes, comi-
siones internas y ToNGie:, YO Gque O hay cambios sin hoct.




MOV!MIENTO GREMIAL TELEFONICO (LISTA ROSA)

JUNILGC de 1972

ACTUALMENTE TRES SON LOS ELEMENTOS FUNDAMENTAI 55 QUE GRAVITAN SOBRE
EL SALARIO DE LOS TELEFONICOS. SON: REENCUADRE, PREMIO ‘A LA PRO-
DUCTIVIDAD e INFLACION.

COMPANERO: LO CONSULTARON

«++ para la confeccidn del nueve REENCUADRE DEL PERSONAL que esta o punto de firmarse con la Empre-
?.Parece ser queuna vez mdslos dirigentes de nuestro Sindicato arreglariin con ENTELeste problema tan di-
latado, sin tener en cuenta o los trabajadores que somos los que sufrimos después las postergaciones.
Desde que se fiméd el acta con la empresa después del conflicto hasta ahora, ha pasado un efio largo. Tiem-
po precicso que se podfa haber utilizado en la discusidn con cada representante de las diversas secciones,
elaborando osi parte por parte n justo Reencuadre, con los compuﬁeros ante: de firmarss. Por supuesto que
todo esto lfeva tiempo, dedicacién y la Organizacién Gremial debe copacitar a los compafieros, no sola~
mente para que integren el FRE.CL. LI.NA. (Frente Civico de Liberacidn Nacional), sino también para que
los problemas mayores, incluido el Reencuadre, de una vez por todas los empecemos a solucionar de cbajo
hacia arriba, para que realmente lo obtenido sea democrético y justo. No como ocurre siempre que cuande
se llama o Asambiea para su aprobocién, ya estd todo "cocincdo” y.pocos son los que [> entienden,

PREMIO A LA PRODUCTIVIDAD: tristemente [iemos recibido en el G!timo mes la dédiva que nos did la ENtel.
No creemos que el pago de un buen premio hubiera sido lu solucién de nuestros problemas econémicos. Estos .
nc se solucionan con migajas o fin de afo sino con un sveldo justo fodos los meses. Pero de zualquier manera
esto demuestra que a pesar de que los trabajadores telefénicos cada vez trabejamos mas, cada vez produci-
mos mas, como la misma empresa lo reconoce en el volante adjunto a la boleta de sueldo, no percibimos au-
mentos acordes con el costo de la vida y ni siquiera estd dispuesta a pagarnos el 100% de estos “premios”,
que siempre los utilizd como la mejor manera de “incentivarnos™.

LA INFLACION Y LOS "2CUERDOS": Ante la realidad cel vacio de nuestros bolsilios, y temiendo que sa-
lieremos a la callie en busca de mejoras econdmicas, los patrones capitelistas encabezados por el gobierno se
apresuraron a darnos e! aumento del irrisorio 15%, negociado con la burocracia cegetista. Por supuesto que
este aumento de nuastro salario se gueda muy atrés en relacidn o como suben los precios dia a dia. Solaemen-
te nosotros conocemos todus las clases de pirvetas que hay que hacer para que el dinero alcance. Solamente
nosotros sabemos de los sacrificios que debemcs realizar para vivir decentemente, pogando de esta manerc la
crisis econdmica del sistema.

Se nos dice o cada insfante por los medios publicitarios que los precios son controlados, que existe un acuer-
do con las grandes empresas para que este aumento no seo trasladado o los precios. Lo cierto es que esto en
la practica no se cumple y es natural que asi pase en un régimen econdmico y social que ya no do més, aun-
que lo lienen de parches. Dentro de este marco gquién puede creer que los capitalistas van a absorber estos
aumentos?. Nadie. S6lo Lanusse. No porque esté totalmente convencido de ello, sino porque algunas pro-
mesos debe hacer para contener o los trabajadores.

Nosotros, por su parte, no debemos estor nunca esperunzados de obtener alge positivo de los "acuerdos” que
realizan entre si los explotadores.

Por lo tanto la tucha es la (miica alternativa que nos va a permitir arancar concesiones a las burguesias, ob-
tener y mantener un nive! de vide decoroso, con la perspectiva de construir una sociedad sin la explotucién
del hombre por el hombre.




SEGURIDAD

Alertamos o los compaheros ta necesidad de verificor al méximo fas condiciones de seguridod en fﬂﬁ '

funciones en que les foque achuar, aunque la empresa se despreocupe de 0‘-!00"?5 ante la urgencia de

planes de obras, o por no desembolsar més dinero en algo del cuél depende la w.da de ins fcfdéuieu

misma empresa por intermedio de las jefaturas se lava las manos luego de un accidenta, e impuia

cia a los compafteros. '

Precisomente por esa fulto de seguridad aconsejamos: Co

EN LAS CAMARAS: No desoldar sin fener un compafiero al lado con matafuego {probado) :

No descender a cémaras que no hayan sido previamente probadas {por pérdida de

desagotadas y desinfectadas. : -

" No dermret - parafine cerca de la boca de las cdmaros.

EN LOS POSTES Y AZOTEAS: Vigilar el estado de los estribos y estribos paralelos.

Vigilor la proximidad de cobles eléctricos.

No vsar escaleras deterioradas o ojencs a la empresa. :

ADEMAS: Se duda de la efectividad del nuevo cinturdn de nylon. Creemos necesario agregarie af eiore wi~

tual un gancho de cierre, similar ol del cinturdn de cuero trodicional. TS
Los bridas vtilizadas en el auto-suspendido (pestafias) carecen del minimo de seguridad, af no poderse medir
el gjuste perfecto que impida que se vengon los cables “en banda".~ Lo

En cuestion de SEGURIDAD es poco todo lo que se pueda decir y hacer, por eso debemos axigir a la uw n
sa que dé a este rubro la importancia que tiene. Se evitardn asi muchos accidentes a los compafiers. LR

DESPUES DE TANTO TIEMPO...

+« » la conduccién empresaria se digné estudiar algo que es muy necesario para fas compafieras de TRARICO:
el horario corrido. Si bien la constitucion de una comisién bipartita entre ENTEL y FOETRA no es ningona -
garontia, es digno de destacar la constante requisitoria efectuada por las companeras que posibilits este prin
cipio de solucidn. ' T
Otras de los cosas que debemos, no pedir sino exigir, es que las fareas de TRAFICO seon consideradas como .
Servicio Bonificado, yo sea para la edad de jubilacién (25 afos de servicio y 45 de edad) y RETIRO VOLUN-
TARIO.

Sabemos que FOETRA ha realizado gestiones administrativas pora reconquistar este derecho, pero mientras se+
guimos esperando, la méquina de enfermar sigue actuando sin detenerse y las compafieras ferminon con fravma
tismos auditivos, oculares y con alteraciones nerviosas y psiquicas. 7
Por eso cuande estd en peligre una vez mds, la salud de las compafieras, es suicida esperar despertar lo®ensi=

bilidad" de las autoridades con trémites burocrticos, por otra porte ya agotados, se hace necesario acudir @
métodos mds contundentes. -

Nvuesiro ler. FESTIVAL
b ]

Podrian resumirse en tres los moviles que nos impulsaron ¢ la realiza
Arfistico": 1) Lo asistencia, solidaridad y reconocimiento
la lucha y que precisan nwesira ayuda, 2) Sometemos a un
go que nunca habiamos reslizado; y 3) la conmemoracisn
tan usada y vapulesda oficialmente~
nuestro pueblo.

¢idn de lo que fud nuestro "ler. Festival
para con los compafaros que supieron brindarse en
a prueba de habajo y crganizacién necesaria, e ol
i y reivindicacién de la fecho patria -25 de mays,
como acontecimiento fundamental, de un lorgo proceso de liberacidn de -

Fué por esto que propiciames la cita desinteresada de una cantidad de intérpretas del Tongo, el Folkiore y [T

Poesia, en el Club Criscl, cedido también gratoita y gentilment:. Todos, interpretando su repertorio coniri=

Uye : le unc g enfl G .
bisyeron a darle un contenica auténtico, popular y de algin modo clasista al evento, asi como el colmado

s s ; P
marco de compaﬁ!ems telefdnicos v de otros Ambitos laberales, estudiantiles, profesionales y poblica en ge-
neral, a fodos ellos, sin excepcién, les hacemos Hegar una vez mas, nuesto sincero agradecimiento.




En lo que hoce a la faz organizativo, hubo algunas deficiencias que encuentra su justificacion an nuestra in-
experiencia y que se minimizaron ante la gran repercusidén alcanzada y el reconocimiento expresado por fo~

A D -
dos acerco de! espectiiculo y el clima de o reunién que brindamos.

Enssintesis, creemos, pues, que esto nos deja un jaldo altomente positivo, nos abre Gna perspectiva mayor
'y nos remite a creer y confiar en nuestra propia organizacién y fuerza, inscripta en el marco de unc 'arga
y voriade lucha que se libra con todos los medios y en todos los frentes.

Esta es 1a Argentina que Ud. Quiere?

Piens ...

e ——
Existe un ejército de un millén de desocupados, cosa necesaria para este sistema a los efectos de abarciar
la mano de obro y coaccionar a aquelios que trabajan.
- 40.000 nifios mueren por afo por falte de atencidn médica y /o desnutricién antes de llegar al afio de vida.
Ast lo afirman la Asociacién de Madres Pro-lnfancia Mejor.
Millones de délares son girados por-los monepolies y la oligorquia a la metrdpolis de! exterior. Millones que
son producto del trabajo, sudor y iangre de la close trabajadora.
Trabojamos 14 & 16 horas por dia para sobrevivir,
Contenares de patriotas presos y forkurados colman las carceles del régimen por denunciarfo y luchar por una e
sociedad mejor. TR
"ESTO NO ES VIOLENCIA? PIENSE Y ACTUE! ... R

SITUACION DEL MOVIMIENTO OBRERO

Recientemente hemos tenido oportunidad de leer en los diarios, que hubo una gran "discusion enite Gyis
g i. ¢Cuél era el poblema? pues muy sencillo, como orgoniZaLalbient Cllics de Liberacin
&SEWII falias F’“i'iﬂ;;s . al mismo lo integraba un burocrata mds o un burdcrata menos, pareciera que
para ellos los problemas de la clase obrera aparentemente estin solucionados y quieren embretar a la misma
on un frente con los explotadores de 1aCGE y de los parfiditos, como aparecieron dias pasados abrazdnde~
“ se todos, Rucci, Cémpora, Balbin, Frondizi y Gelbard. Mientras tanto ei aumento del 15% dodo como "dé-
dive” por lanusse, ya fué nuevamente reabsorbido por el alza de los precios; mientras el pueblo mendocine
diG respuesta en la calle acerca de lo que piensa de los aumentas de la luz y el alza del costo de la vida,

Rucci sigue cdmodo en su silién de Azopardo discutiendo si aparte de! Fieciiina va a integrar o nd el Con~

sejo Econdmi ocial, otro nuevo engenuro, invento del “populists "Lanusse para "consu tar”  empre-
o sorios y obreros como é! dice, pero que no es més que otra de las caras del GAN para tratar de conciliar lo
R ieconcilicble que es la puja entre exp otados-explotadores.
G_!_ {Que hocen g todo esto quienes aparentemente son diferentes y se autotitulon combativos?, aparte de or-

gonizar el Frecilina, troyendo al sindicato una posicidn seciaria, yo que si bien los sindicatos deben tener
una iTnea clasisto o sea una polftica de y para la clase obrera, no deben sectariarse en una determinada f7-
nea politica que no es compartida por ofros compaferos, convirtiendo af sindicato en centro de afiliacién,
rnada, pues 'us wombatives como lo sefalamos al comienzo de! articule "combaten' de paichra con los Co-
tigs, los Migue!, los Rucci pero en lo practica no hacen cbsolulomente noda por organizar realmente o los

®

bases, comc tantas veces lo pregonan.

Existen dentro de! gremio innumerables probiemas y ha
general, se habla de luchar pero no se organiza a los compaperos para lucher.

ce ya mds de medio afio que no se liema o asamblea



Cada dia mas, la politica del Gobiemo va achicando nuestros presupuestos, nos enconframos con que a pe-
sar de los tan mentados "controles” sobre los precios todo sube y sube y nosotros trabajamos cada dia més,
pero estos burdcratas nada hacen por efectivizar nuestra protesta de manera concreta, nos mandan efectuar
aritos de 15 minutos por problemas como los de Fopsta, sabemos que ese seudo sindicato debe ser elimina~-
50 Yy que todo lo gue se haga para ello es positivo perc ni ese es nuestro Gnico problema, como se pretende,
ni un paro de 15 minutos es la solucin a nuestros problemas, vemos entonces que las verdaderas actitudes
dentio del gremio, al margen de ta declamacién de "combatividad" son similares de los que toman los bu-
rocratas como Coria, Miguel, K losterman. Como ocurrid con el caso del paro dominguero de 48 horas que
cumplimos en marzo, o sea que no se le dé continuidad, se toma actitudes derrotistas al no consultar a los
compafieros sobre cuales deben ser las medidos o tomar, no se toman dentro de un marco de un plan de lu-

cha, ocurre entonces que bajo esa perspectiva se beneficia la patronal que no responde a nuestros reclamos
rovecho para sancionar a la base. '

Es por esc que Cérdoba nos ha dado un nuevo ejemplo los compafieros del SMATA derrotaron a la burocracia
Torrista aliada de Klosterman: recuperando e! sindicate para la clase obrera, ORGANIZANDOSE POR ABA-
JO, COMBATIENDO , fomande-OomTiTores Trsrras Tourer en Tos FEFEs S Somsronds oo pesar Jo—
duro golpe dado por la dictadura o SITRAC=SITRAM han ganado una nueva batalla. Desarrolléndose sin sec-

tarismos, independientemente de la paironal han demastrado en la prictica que es posible llevar adelante
lo lucha y triunfar.

Debemos entonces nosotros utilizar su ejemplo y la experiencia ganoda a través de muchos afios de lucha

y sacrificios en todo el pais, demctando paso a paso o quienes se nos oponen en nuestros camino hacis la
liberacion .~

ANTE LA iMPORTANCIA DE LOS PUNTOS PENDIENTES, QUE SINTETIZAMOS:

— AUMENTO DE EMERGENCIA ACORDE AL COST DE LA VIDA —

— DEROGACION DEL ESTATUTC DIETRICH Y PLENA VIGENCIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE
TRABA JO —

— ELIMINACION DE OPSTA Y EN DEFENSA DE LAS 35 HORAS SEMANALES —

— RECUPERACION DEL RETIRO VOLUNTARIO ~—

— JUSTO REENCUADRE DEL PERSONAL —

— REINCORPORACION DE TODOS LOS CESANTES —

— ANULACION DE LOS5 CONTRATOS LEONINOS FIRMADOS CON LA STANDARD Y LA SIEMENS —

Y PARA QUE F O ETRA LLEVE UNA POSICION CONSULTADA CON LAS
BASES, AL PROXIMO COMITE CENTRAL CONFTEDERALDELA T, &. T..

- AVANZADA PROPONE QUE SE CONVOQUE A PLENARIO DE DELEGADOS PARA
TOMAR ACTITUDES CONCRETAS.
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FRUPIAMOS EL MATONISMO
Bl jusves 3 de Agnste & ‘ y Saentedss qus

de 1ns sefisrves Rucci, y Miguel, dirigentas frandu———""

lentes de 1a C.G.T. y 1a U.O.M baleé impunemente a un grupo de activigtas y simpati-
santes del "peronismo cembativo®" en el Aeropuerto de Ezeiza, dejands cemo saldo, un

heride grave(el compaiiern Perez), varise enntuses y el pesterisr secuestre del diri-
gente Ruggers que reapavecie despuss con golpes y marcas en el cuerpo. o

...I‘:
Y R A

La ernsigna det"Rucei traidor te pasard le de Vandor” habia cervide pera que el vi-
gilante Ruccl acusara a estes compaieres de ser 1es responsablss del ajustisisimliends -
dsl tristesente célebre bugustn T. Vandor, al mismo tiempe qus les tilda de "bslthes
merxistag-trnakistas? cesa que estd muy de moda entre la bursarscia_alandicente y
patronal,

Gon esta clase de resnamientos puede acusarsd también a la’ inmensa mayeria de les
trabajadrres, que censidera a Rucci un tralder y ademas apraharon y aprusban el ajus-—
te de cuentas a 1ns tranfugas y matenes enquistadss en el movimients sbreres; y eine
que Rueel ¢ Miguel vayan a CArcobe, Tucuman, a las centrales telefdnicas, s & las
" propias fabricas metalirgicas a ver que spinan los:csmpafierns-de base.

Lee metalirgicos y telefénicos abajo firmantes censideramos que las agreslonss del
natapaje sindicel atentan contra inda la clase trabajadera y expresamns anestra sn~
1idaridad con lrs compafierns de base del Mperonisma cembative! al mismo tiempe que
cumplimns cen el deber de sefialar nuestras discrepancias con la cencepeidn y les mée—
todes para la luchs de los "dirigentes combatives" ya que al margen de 1s que vemnimes
sefialaride permanentemente, ante esta situscidn cencreta hemos visto ceme per uma par— .
te los dirigentes de FOETRA frenaron la cambatividad de les talofénces que se movi-
lizaron y realizaron huelga de brazos caides en solidaridad con el compafiere heride
7.pbr la reaparicidn del crmpafiers secuest-ado. Y per stra parte en el gremis meta-
lurgice el "carbative® Avelino Fernandez ni abris la beca, tal cemo 1e hiciera en
variss spartunidades en que se matened a les obreres y delegados sotalirgicos, inclu-
sive en 1a épnca de Vander, cuandr Avelins era dir-gente.

COMPANERQS : Aca la dnica respuesta es erganizarse por akajs y cembatiendo. Al ma-
tsnaje, a sus promatares e instigadores, se los combate cen la unidad ]a erganiza-
cién y la lucha de las bases, pegandc donde mas les duels ¥y eon los métedns que
mss no canvengan, perque ne se trata de poner la stra mejilla cuands nes golpean
ni enfrentan cen .las manos vacias a les matenes armados. . .

COMP:RERD: Ace la Unica salide es erganizarse por abajo y cembationde contra la pa-
tronal y ls dictadura en forma independiente de sus sociss les burtcratas y ante la
inoperancia y 1a traicidn de la conduceidn del movimiente obrern, debemos ir ceerdi-
nande per las bases & lss sectores clasistas y realmente cembativns en una argani~

zacisn de nueve tipo que dé raspuestas ccncretas a las asplraciones de la clase

trabajadorasen un marco de auténtica DEMOCRACIA SINDIGAL,

POR LA ERRADICAGION DEL MATONAJE EN LOS GREMIOS

POR UN SALARIO JUSTO SIN TENER QUE HACER HORAS EXTRAS
POR LA LIBERTADAD DE TODOS LOS REHENES DE LA DIGTADURA
CONTRA TODA AVENTURA GOLPISTA Y TCDA FARSA ELECTORAL

AVANZ ADA 0. Cu M. ,
(Mavimientn Gremial Telefonicn) (Obrercs Clasistas Metalirgices)
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SITUACION EN EL

MOVIMIENTO
OBRERO

&l Aili ité Central Confederal de lo
C.G.T. decidié que el cabollo de José Rucci
cruzara el rio sin ehogarse, reeligiéndolo co
W Estos dirigenifes stn ninguna
clase de consenso obrero, que no consuitan ja-~
mds a las bases y que se mantienen con el con-
curso de matones y policias, prolagonizaron una
"fumata" que nada tiene que ver con un Congre-
so Obrero. :

Las, "nuevas" autoridades debutaron con una
costosisima solicitada (solventada con nuestros
aportes) donde se preocupan muy especialmente
en reafirmar que no son clasistas, es decir que
estdn por la paz y la amonio entre explotaderes
y explotados, aclarando ademds que son los "an-
ticuerpos” y el Gltimo "dique de contencién®
contra los compateros de base que protestan y se
organizan contra la explotacién cotidiana. Des-
pués pasan a chuparle la media a los militares
como es su costumbre y por Gltimo hicieron algu-
nas criticas partidistas y formales a la farso elec
toral del Gran Acuerdo Nacional sin salir de su
marco. Esto Oltimo les valib un tirén de orejas de
sus amos, los que pasaron a congelarles lo que
mas les duele: los fondos sindicales; pero a costa
de arrastrarse por fos distintos despachos oficia~
les lograron recuperar sus prebendas a cambio de
seguir consintiendo con el otro congelamientos
el de los'salarios al pedir io mismo que ta dicta-
dura estd dispuesta a dar (15% o 10%) sin con-
sultarlo con nadie.

En el Plenario de Delegados Telefénicos realiz~-
do el 21/7/72 los dirigentes de FOETRA informa
ron de su no participacién en el C.C.C. debido
a las anteriores presiones y el desalojo sufrido
durante el plenario de las 62. Posteriomente se
discutié y oprobd un programa de reivindicaciones

inmediatas que von desde el problema salariol has
ta las libertades pGblicos presentedo por la mesa
Y que AVANZADA apoyo proponiendo que se
agregara:

La anulacién de todos los contratos leoninos fir-
mados por la Dictedura.

La liquidacion de los sindicates paralelos (en el
caso Telefonico FOPSTA), y

- Ei Repudic o toda aventura golpista y toda forsa

electoral.

La mesa dijo que iba o tener en cuenta todas las
sugerencios pero que estabon supeditadas a lo a-
probacidn de los demas “Gremios Combativos”
ya que con este progroma se iba o sacor una so-
licitade conjunta exigiendo un nuevo Congreso
de 1a C.G.T,

Ademas propusimos un plan de accién y moviliza
cion con una concentracion de estos gremio: jun
to con la intersindical y los sectores clasistas
frente a ta Secretaria de Trabajo culminando con
un paro activo de 14 horas como forma concreta
de superar el declaracionismo y ver en la oréc-
tica quienes son los que estén dispuesios a pe~-
lear por estas reivindicaciones, con ia moviliza-
cidn de los trabajadores. ‘ -

En el plenario se proclamé con mucha insistencia
lo necesidad de manterer lo Unidad y la Demo-
cracia en el gremio con el respeto a las disfintas
opiniones, cosa aue nos parece bien, aungue con
respecto a la Democracia Sindical consideramos
que artes de oprobarse reencuadres, posturas an-
te el Movimiento Otrero, o cualquier actitud de
importancia debe convocarse antes el correspon-—
diente Plenaric de Delegados y Asamblea de Afi-
liados. Er los plenarios debe dejarse participar
como observadores a los activistas Telefénicos y
no deben hacerse discriminaciones con los acti-
vistas que mo comparten los criterios de lo con-
duccidn. Tampoco nos parece democrdfico las
presiores y el manoseo con respecto al mandato
concreto que traian los delegados de Lomas de
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Zamora a los efectos de que se pusiera fecha a
la Asambieas General.

la acumulacién de problemas ante lo faita de ple-
narics, asambleas (desde hace més de un afio) y
soluciones hizo de que no pudiera discutirse con
profundidad el problema del reencuadre (3er. pun
to) y el 42 punto del Orden del dia referente a fa
situacidn en O.S. directamente no pudo comside-
rarse. { OBRA SO<IAL ) '

En lo que hace a la Unidad, siempre hemos soste~
nido que esta debe darse en la accién; aln por
encima de nuestras discrepancios y consideramos
lamentable por ejemplo que en los actos de repu-
dio a la dictadura el 28 de Junio cada agrupa-
cidn tuviera que participar por su cuents y no a
través de la movilizacidn del gremio en su con-
junto.

Lo unidad en la accién pasa también por formar,
fortalecer y hacer funcionar las comisiones inter
nas en los fugares de Trabajo, cosa que no se ha
ce ni se deja hacer y en su lugar se quiere orga-
nizar mesas de trobajo del FRECILIMA, confun-
diendo el Sindicato con un Partido Politico.

¢ Que significa el FRECILINA ("Frente Civico

de Liberacion Nacional™}?: £ un frente o alian
za de clases dirigido por un sector de los explofa
dores nacionales y extranjeros, representadospor
Josd Gelbard de la C.G.E. (Confederacién Ge-~
neral Econdmica), Arturo Frondizi, Oscar Allen-

de, Frigerio, Forrouge, Solano Lima, Mario
Amadeo, el delegado de Perén en ia Argenting

y por la C.G.T. estarla Rucei {con un pié c _P
frente y otro en la Casa Rosada). Acé no walen

las-"tScticas” y las "estrategios” y las supusstas -
utilizaciones. o
Hacer participar o los compafieras en este franie
artibiético es ayudar a darle lo que el pu %
ha negado, porque yo no quiere ser mét furgl
de cola de frentes burgueses.. .
Porque los Trabajadores argentincs qu
vamos a ser algo mds que simples.anticuerpps”yy,
"diques de contencion” o iGticos conivg ¢t
socialismo como lo desea el grotesco Rucci af

mismo tiempo que se llena la boca con el a.w o

del Socialismo Nacional . : —
Pare ellc el Mov. Obrero Argenting debe dawe -

una politica de clase independiente de fos pas”
trories y del estado, sin sectarismos partidistasy:
a través de una real democracia Sindical profun .
dizar en los problemas econdmices, sociates y .~

politicos, mucho mas de lo que aparentemente
representan los slogans partidistas, reconociends
la necesidad imprescindible de que la clase trabo
jadora se de para si una organizacién polftica y~
revolucionaria que represente sus verdaderos e in
dependientes intereses de clase y que ia conduzca
al poder y a la construccion del verdadero socia
lismo.

LOS PROBLEMAS DE
OBRA SOCIAL

dejara de ser financiads con nuestros aportes a lo Obra Social.

vandose asi su estado de salud.

Nuestro reclamo fué y seré:

gremial en caso que surjan problemas,

El enérgico reclamo de fos companeros hizo posible que la Policia Médica (Clinica Médica)

Pero todavia nos aquejam grovisimos problemas; Ya que constantemente se presentan casos en
que mientras los Doctores del Centrc Médico comprueban una enfermedad y prescriben repo-
so, los del Control de Ausertismo determingn que "No justifica incapacidad laboral" nyeve
patraiia legal inventada por estos "matasanos” para lavarse las manos en caso de pleitos.

Por reclamos posteriores algunos casos son revistos y se logra su justificacién, pero el clima
creado tiende a atemorizar de fal marera que muchos enfermos continjan traba’ando ugra-

tro ¢ . que el médico que nos atiende Y prescribe sea el que determi-
ne y justifique el tiempn de recuperacidn, contando « demds con la asesoria de un médico

De acuerdo al Boletin N© 783 referente af Orgarnigroma Gral. de la Empresa en el pérrafo
dedicado a ls Obra Social en su artfculo 19 se prevee la creaci

6n del sistema de Medicina
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preventiva, método este que de llevarse a cabo pondria en salvoguerdia la salud del traba-
jador telefénico, exijamas que se cumpla con este articulo aprobado ya por la Empresa. -
El retraso inexplicable en la entrega de chequeras por parte de la Direccién de Obra Sosial
suma ofro problema mé: a los ya planteados.
Como si estos fueran pocos hay otro que merece por su gravedad sea tratado con suma urgencia
ya que cerca de 300 compafieros se verian perjudicados con escalafones mds bajos o cesan-
tas si el Insfituto Nac. de Obra Social (Manrique) franspasa nuestra Obra Social a ese
ente.-
Ademés todos nos sentfamos afectados con esta medida, ya que no contariamos més con ser-
vicios médicos especializados en las caracteristicas especifica de nuestra profesion tel efé -
: "n‘ieu, y fe__ndrfamos un ente mis burocrdtico, indiferente y rapaz.-
El ente coordinador ya tiene la denuncia en su poder, no permitamos este despojo.

También a nuestros jubilados se les descuenta para el INOS (suculento negocio de Bienestar
. Social} pero los servicios médicos se los brinda nuestra Obra Social.

Por todos los problemas plarteados exijamos medionte actitudes concretes del conjunto de!

gremio soluciones definitivas a nuestros justos reciamos.

SUBSIDIO POR SEPELIOS

~ Ante la gran cantidad de dinero que debemos desembolsar cuando ocurre un hecho tan des-
graciodo como la pérdida de un familiar, ertendemos es muy conveniente la iniciativa de
muchos compaiieros que proporen como principio de solucién la concresion de un SUBSIDIO
POR SERVICIOS DE SEPELIOS

Por el pago de este subsidio pensamos debe hacerse cargo la empresa, irtegramente, dupli-
cando lo que actualmente paga.

LAS CONSECUENCIAS DE LO FIRMADO

— En el plenario de Delegados del 21/7/72 se informd acerca del reencuadre firmado con la empresa.
Creemos que este nuevo reencuadre, que oparece como positivo con'respecto a io anterior y desastrosa
evaluacidn de tareas, ro lo es en la reclidad,{pues conserva su esencia divisionista}en comparacidn con
el'que surgirfa de unc correcta aplicacidn de las normas de evaluacién ya existentes, lo cual supone
una farea de esclarecimiento. '

~ Por eso persamos, como lo dijimos en varios oportunidades gue las postergaciones que todavia se man
tienen se deben principalmente a que ro se capacita @ los delegados y comparieros de como se evalion -
les funciones, que rubros se tienen en cuenta, que puntaje tiene coda unc, aue punraje tiene cada cua~
dro, etc. etc., Esta falto de capacitacién trae aparejedo que no se pueda discutir un justo reencuadre
del personal antes de firmarse, teniendo en cuenta las consideraciones de los compafneros en los fugares
de frabajo.

— Seria més justo ailin si estos métodos de evaluacidn al estilo yanky confeccionados por una empresa
porticular (Schopiro y Asoc.) fueran discutidos paritariamente.

— Pero una vez ya firmado esto que hoy comenfamos vemoscon indignaciénque el problemano es solo que
nes corresponda estar en tal o cual cuadro en lugar del que tenemos en la actualidad cada uno de noso-
tros, sino también el monto en dinero asignado a cada cuadro, la diferencia en dinero entre cuadro ¥y
cuadro y lo que nos quieren dar en concepto de retroactivo.

.



— Creemos que dado el olza del costo de la vida, los compaferos del ¢ xxdro 1 no pueden ganar menos
de $ 110.000 y que es correcto el planteo de los compafieros que recloman $ 15,00 por aiio de antigue=
dad. - ‘

=="Otra de las cuestiones que perjudica enormemente nuestros bolsillos es el "acuerdo® pactado con la
empresa en lo que respecta al refroactivo que nos abonardn y que serd "siete veces la diferencia entre
el sueldo percibido y el resultante del reencuadre" . Esto constituye un soberano robo, pues no incide
sobre horas extras, aguinaido, premios, efc. y porque los telefonicos venimos sufriendo la evaluacién

hace 17 meses o sea Enero de 1971, facha desde la cual nos deben pagor.

— En cuanto a la diferencia por cuadro observemos:

. Vemos o través de la diferencia abis-
Cuadro | Actual escala Dif, _Nuestra propuesta mal que existe entre el cuodro 1y el
1 706,75 20,40 110.000 12 ( $ 9%.000), una tendencia a divi-
2 737,15 48.95 115.000 dir al gremio y favorecer a los super-
3 786,10 43,90 120,000 visores como si pava pagarles buencs
4 830,00 65,85 125,000 sueldos a eflos fuese necesario estan-
5 895,85 92 55 130.000 car los nuestros
& 988,40 92’60 135.000
7 1.081,00 95’00 140.000
8 1.176,00 96:7 145,000 Ante estas injusticias concretas que nos
9 1.272,75 128,95 150,000 toca sopork:lr‘ en el Gmbito telefénico y
10 1,401 ,70 128,95 155.000 que tienen mucho que ver con la crisis
1 1.530,65 132,25 160,000 econdmica del sistema capitalista los
12 1.662,90 166.29% trabajodores debemcs dar una respuesta
Poca diferencia entre los cua 50 .00 en clara ya en defersa de nuestro salario,
dros inferiores y abultados en to d’os los mientras luchemos por una sociedad me-
los superiores cases jor. Por eso debemos exigir:

LOS COMPARNEROS RELEGADOS POR EL REENCUADRE: se nos capacite y escuche en las discuciones

paritarias de Octubre, TODOS LOS TELEFONICOS = una Asamblea de Afiliados donde se apruebe un
plan de lucha por: Cuadro 1 - $ 110,000 - Dif. de Cuadro | - $ 50,00 - Por afio antig. $ 15,00
Page retroactivo a Enero de 1971 y sobre todos los conceptos.

Isabel la Catolica

P- Nos hemos enterado que hubo un conflicto en  R- Bueno, paromos el edificio y no tuvieron mas .

PARA MUESTRA BASTA N BOTOMN

el edificio en relacién a la cocina de lo guar remedio que acceder a nuestros reclamos... Y
derfa (Isabel la Catélica).Quiséramos que nos si, es asi, parece mentira pero solamente cuan
explicara pora los demés compaferos que no do todos nos unimos y tomamos medidas concre
estdn enterados, tas vienen las soluciones. -

R- Efectivamente compafiero, hace 20 dias més o P- Pero y el Sindicato hizo algo?
" menos que Hamamos o Gas del Estado y ellos  R- Y si... vinieron al edificio el "dirigente” Paz

clausuraron la cocina porque las pérdides de y ... Lpez. Estdbamos haciendo una asamblea
gas era un peligro para todos, algo asi camo y nos plantearon que volviéramos a trabajar,
una bomba de tiempo. Y imaginese el peligro pero la gente se negd undnimemente a no vol-
para los chicos. .. ver hasta que se solucionora el problema. No
P-Y lo Jefatura 3 Qué dijo? ¢ Qué medidas to- se’ que pretendia el sindicato con esto pero lo
md? demostrado en este y ofros casos es que no tie
R~ Primero le habiamos, expresamos el problema, nen intencién de solucionar los problemas, a=
pero como si nada. .. parece que la salud de claro por ofra parte que le digo “dirigente”
los compaiieros no les interesa y menos en es- porque no puede ser dirigente sin comillas el
te caso que podiomos volar todos. que nos proponga claudicar en la lucha y més
P- Que medidas tomaron ante la indiferencia de un caso tan grave como este.

ics Jefes?
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LA LIBERACION DE LOS iRABAJ
DORES, SERA OBRA DE LOS TRABAJ2
DORES MISMOS

EL RETORNO DE PERON:

SOEP PP NIIRPEQERPESORETRTSE

' DespUss de 18 elfios de exilio , el regre ‘ GCrel. Peror. u la
Argentina, determinado por las crecisntes luches populares, constituye
un hecho polftico de fundemental importancia gue provoca, de hecho, une
discucién polftica entre los traba jadores, Fean perunistas o no,

Avanzada manifiesta con tode lealtad su respeto por los sentimian
tos y formasde penser de todos los compafieros por ancima de las posicio.
nas sectario-pertidistas, poniendo por delsnte los ob jetivos irrenuncig
bles de la clase trebajadora, Esta pasicidn de principios as la Gue per

"mite tener en sl meno ds nuestra agrupacidén compafieros de distinteas for
mas de penser, peronistas inclusive.

LA EXPLOTACION CONTINUA 3
La politica de los sucesives gobiernos capitalistas (civiles y mi-

literes) es la directa responsable del hambre,le miseria y la explotacidn
de la inmensa mayoria del pusblo argentino, a trevds de la creciente dg-
socupecibn, los despidos masivos, el deterioro comstante dél salario real
el alto {ndice de moptandad infantil, en la burle a la jornada de trabaw
Jo debiémdose trabe jar de domingo a domingo de 10 & 14 horas diarias, en
el alza ininterrumpida de los precios y del avasallamiento de los mas g«=
lementales derechos en un pafs an sstado de sitio permanente donde mg =
tortures y se mata con la mayor Zmpunidad,

La actual dictadura milfter ha bstido todos los racords, otorgdn --
donos el triste privilegio de ser el pafs de mas mlto grado de inflacidn
en el mundo eatero, superendo el 60%, desde juliof71 hasta ahora; siendo
tres veces superior 2 la de Viet-Nam del Sur(nuestro inmediato sequidor
a2 nivel mundisl y que como todos sabemos ss un pafs bombardeado parmanog
temente por los agresores yanquis,

LA _LUCHA TAMBIEN CONTINUA:  La explotacifn ha determinado las qlorioses
rebslicnaa ncnulares a lo largo y & lo ancho del pafs y la radicelizacidn
de amplios sectores de la clase obra:n y las capss medimas, ' -~ ----




vilualizinvu, BGN enirionAarismenta, so8 pos:ciones clasistas y ravoiu-._mg
cionariae y lus sagundos sin superar aun los marcos del nacionalismo bgﬁ%{

gu‘a.
Estas luchas habrdn de continuar, ya que le crisis sctusl no pusde

ser solucionads dentro da sats régimen sociel, o

LA TRAMPA:  Conscientes de asts reoalidad objetiva las clases axplotades
ras a trevéds de la dictsdura miljtar estan montando la trampa d’l‘ﬂﬁﬁf
én la que el pusblo vote sin slegir por un progrema de gpbierno y R
datos designados por sl"Partido militar®, persiguisndo el objetive
sislar pars me jor reprimir a los obrerns combativos, clesistas y s.io
los combatientes revolucionarios. o
Lanuess dice "este Gran Acuerdo es para salver a le patris,
La direccifn peronista y los burfcratas de las 62-Azoparde hablen .t b
de"salver a la patria” de la nroconstruccifn nacional®, y de le conciil
cién y A8 paz social, R
Paro a quién puede beneficiar la paz entre axplutadorqs'y nxpt@t@g
dos?? - .
La pregunta se rasponde por s{ sola, el suefio de los capitaliste

s sl poder chuperle la sangre a los trabajadores en un marce de "car_i<5:

dura® y “prudencia®: LA PAZ SOCIAL.

LOMPANEROS: .
- Este no es tiempo de treguas, pactos, componendas ni farsas slec-.
toraies, o
' Las conquistas y sl deserrollo da les fortaleze de los trabejado =
res organizados no han sido nunca producto de "milagros™ o de "gauchadas

de la patronal ni de los gobiernos, sino sl producbo de la lucha y sacr&ﬁ :

ficios de los propios treba jedores,

A _UNIDAD EN LA A : en la lucha por nuestras vonquistas inmediatast

1) Aumento de 50.000 pesos a cuenta de las paritariss,

2) Liberted e tpdos los rehsnss de la dictadura en forma inmsdise
te, ‘

3) Ddrogacifn de tode la legislecifn represiva.
4) Contrs ls intervencidn estatal en los sindicatos.
S) Contra las aventuras golpistas y la farsa elactor=al,

ses permitirdn e través de la propis experiencia préctica y la confronte-
cién de las idems con le reeslidad, modificar o ratificar las posicionss
idefl6gicas, en la busqueda comin del SOCIALISMO que eslo Gnico que ex=

pross sn forma concecuente y completa los intereses de la clese obrers
y todos los sectores asalarisdos. '

1 BERTAD AL C R O.
E1 compeliero MIGUEL de la seccidn de Instalacionss del

edificio Garsge:
Liceo fue puesto a disposicién de la Céware Federal por uns falsa acusacifn;

posteriormente el juez actuante dispuso su libertad per fslta de méritos, ¥
ahora el Poder .Fjecutivo desconoce esa resolucidn y lo ha trasladado al Ps
nel de Rewson. £5TA £5 LA PACIFICACION QUE GARANTIZA EL G.A.N.
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£ dfa 8 ue noviembre los telefdénicos nos volcamos masivaments en
Pleze de Mayo exigiendo sl resspeto ® la jornads de 35 hs, y le disniucig

de )= organizacidn parslels y divisionists F.0.P.5.T+Rss

Las distintas centrsles y zonas concurrieron portando los cartel®
con las consignas sugerides por la Comisidn directiva an al Plenario de
Delegadost sn defensa de las fuentes de trabs jo y ol patrimonio nacional
en contre de los monopolios internacionales, a la que se somd una propud
ta de base : CONTRA L0S DIRICENTES PATRONALES AL SERVICIN DE SAN SEBASTY
que englobe & los dirigentes de FNPSTA y de las 62«C.C.7., -esta consignd
fus sprobeds a pesar del criterio sustentado por los dirigentes cs FOETH
en su Gltimo Confedsral de "no abrir nueves frentes de luchs", como si
ya no lo hubieran sbierto, hace tismpo, la burocrecia contra la clase o«
brara,

Le concentracifn se desarrolld pucfficamente porque en esta opors
tunidad las fusrzas represiveas ss mantuvisron bisn-ale jedas del lugar y
la empresa hizo la vista gorda frante al paro y la movilizacidn.

Fata actitud del Cnel. Sidders no su debe a nus sea "buemo™ como
dicen algunos dirigentes de FOETRA sino a la necacnizad que tiene l® empr
s2 de renegociar los Contratos laoninosfirmados coi: Siémens y Standard,
en esta cuestidn FOETRA no debe ublicarse como furgdn de cole de las renw
cillas entre camarillas internes en la ENTEL, sino tomar une actitud ine
dependiente, exigiendo la de;ogac;én de los contretos, sl encarcelsmien
to de los responsables y la sxpropiscifn de la Standard, Siemens, CAT y
CET y otras subsidiaries de los monopolios intsrnacionales que aflectan a
ENTEL

- TERMINEMOS DE URA VEZ Pr3 TODAS CON LOS TRAIDDRES DE FOPSTA, 111

A - r 1l T - - e i A o - - A G T P - e el

La oficina Paternal hs sufrido la perdida, en un accide
te de trabajo, del compaifiero Pedro Chumbita, un compafiero
muy querido por todos, porgue tenia plena conciencia de so
lidaridad; y de lucha por mejores condiciones de trabajo
para todos _

Esta no es la unica vez gque . ocurren accidentes en la
oficina, ya que tres compafieros han tenido distintos rerce
nces por la falta de seguridad Qque nos impone la empresa
en las distintas e~pecialidades.

Nuestra solidaridad con 1los familiares y compafieros de
Pavernal. .

L

=LEISTA ROSA AVANZADA =LISTA RNOSA
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Los dirigentss de F.0.E.T.R.A. estén discutiendo sn Peritarias el

nuevo Convenio Celectivo de Trebe jo que nos ve a ragir durante loa dos
slos préximos . E1 anteproyecto no es conocido por la base como hubiese
correspondido,debido a que en nuastro gremio N0 SE REALIZA ASAMBLEA DE
AFILIADOS DESDE EL 31 OE ABRIL DE 1971, es decir hece 19 meses, Lste he=
cha arbitrerio se de por primera vez en lns (ltimos 16 afios,.

Los delegados paritarios no fueron elegidos por Asamblea como prop®
nfan muchos compslieros y como corresppnderia si lo que Gueremos es le 19
presentacidn de las bases en las discuciones pariterias, '

De todas manerass los compafisros de Construccidn, P, Interior, Luz y
Fuerza, Comercial, Tréfico, Ingenier{a, etc., han slsvado una serie de
‘nodlficacionaa al Convenio, qus van desde condicifnus dignas de Trabe jo,
aire scondicionado, declsrscifn de trabe jo insalubrs a Plantel Interior
con 1s correspondients aplicecién de la jornade de < horas, haste la 1li_
quidecidn definitive de Fopsta, mediante un Congenin Y SALARIO JUSTO CON
REAJUSTE MOVIL RESPETANDD LA JORNADA DE 35 HORAS PARR TODO EL PERSDMAL ,

S00E0PSINPRENCIRUB NI OIBRHOOOEREEDRPRRORBIRORNRI ISR REROOE T ROSYS

EXIGIMOS LA INMEDIATA
CONVOCATORIA A
ASAMBLEA

POR LA REINCOFPORACIOR DE TODOS LOS CESANTES SIN NINGUN

TIPO DE EEEPCIONES

COMPARERO: Si estds de acuerdo con nuestras propuestas
haz circular este Boletin e incorpbrate s AVARZADA.




. DRINER PLENRIO REGIONAT ZE _OBREROS CCHMBATIVOS
POW 1a unidad antipatronal, anulturocratlca an+1dlctatorlal 'y
evoluciocnaria de 1la cTase cbrera, : .

VISTO°1) e, las luchas gue ha venido lnbrando la clase oblrera han
desnudado log suecios intereses gic ropresenta esta dictadura y la ver-
dadera cituacidn de opresidn econ winlea y politica que sufre nuestro
bueblo, agravaeda hoy por el aumentn wnecesante del costo de Ia v1da,q
108 coavenﬂos uiserables, 21 auments de ios ritmos de produccidn, la
prisién, 2a tortura ¥y ¢l asesina+to dc cientos de patriotas, y la farsa
eleztoral gus prepara ls dicvadura en concordancia con los partidos

“iollgarcas.,
2) Que, 12 2lave vbropa sonorta sobre sus espaldas la opresidn
aeg

1
de los dirigentes ~traidores de 1ia SO, verdaderos apdunigos de la dicta
dura v ds ias patronales nondpelicas, . ¥y enemlgos jurados del pueblo.

3)Que, deed@e ¢l prim-r Corcolazo de Mayn de 1969 y las luchas su
cegivas, pazando Dor el Wp*rpv*"*o y el Segundo Cordobazo gdel 15 de
marzo de 1971, la classz obrera avgentiuna ha demostrado constituir la
fu&fza'pflﬂﬂ’"ul y dirigente Ge 1zz luchas populdres obligando a retro

eder g la dictadura, ¥ que asi cewo ha de rogado la tdetica de Onga-

nia v de Leringston daxd por %tierra con el ”“cuerdo nacional" del con-
T:nuJ5ua Lanusse I los intentos ds Ga 06T de frenar la lucha p0pular
ublllZdDQO pera ello 2l asuncioc ol Tetornoe ue Perdn.,

4)v“yq desde un extrerio al Lb-a d2l pais se ha escuchado el Eri-
to d= MUERAN LOS TRATDODRES proclamzado la independencia de la clase
obrera frente a los Q1W:geutau de -~ CGT +traidora » ¥ que paralelamen~
te =l desarnollo ¢e1 SITRAC v SITRAY marca el nacimiento de uha nueva
direceidn compative que snﬁLJ* vl dof initivamente a 1. 3 Ruccl, Mlguel,




Lépez, Galven, Cabrera, Denichillc » demds vransfugas,
1 cONSIDDRM‘DO:?L) Que por lo tarin ;o uecoetulo que el movimiento obrero
conquiete su unidad revoluciunarl.a - conszitruya una dircccidn independien
te, encabezada hoy por SITRAC y SLIRAN pays poder afrontar el estallido
de r+nevas luchas gue se avecinan | nveparsr uuvestras fuerzas en el cami-
no ¢-rribar 2 la dictadure y ciaztiuwir un gobierno popular revolucio-
narioc dirigido por la elasc oshrera.

LA CONMISION ORGANIZADORA, integrada nor Agrupacicrues y activistas comba-

tivos RESUBLVED )y 15amar 4 T0S s74DICATOS, AGRUPACIONES, DELEGATOS Y
OBREROS COMBATIVOS DT La P'ROVT I DE SANTA PE a realizar el BRIMER PLE-
NARIO REGIONAL D5 OBREROS COMBaT4DS.

2) IIVITAR A CONCJ: on s B3TE PRRITARIO AL SITRAC Y SITRAL.

_.;) INVITAR A OTRAY ORGANLIZACICIES (BATRAS Y ACTIVISTAS Carf
BATIVOS A INTEGRAR ESTA COMISION ORCANIZALOZA Y A TLaAS OHGJAN ZACTIONES 1S—
TUDIANTILES, PROFESIONALES Y PO JhADDS AUTPIDICTATORIALES Y REVOLUUIONA-
RIAS A PRONUNCIARSE APOYANDOS ES.Y LLARIO.

4) PROPON¥R 4L FLoBoDl O T SIC-.-U INTE THIARIO: a) Eleccidn
de la Pgesidencia del plenario, tircsicidn de los nar‘tlclpantes sobre la
situacicn actual de Ja 2lasc ot y o) puerlo. c)Posiei TRAC ¥
SITRAM. d)Realizacidn de un Prgnaig Hegional de Ubrero“[ﬁgyg §§§§£Egg‘
del Plenario y formocidn de wn Cur WLM Coordinadox

SYESTASLECER LA PLil2RA QUINCENA uE JULTC COMO FECHA DE
REALIZACION DLEL ILEN:&?IH - ’
Jia 41 ..r ;...uh..z at -._!k.'. .J 2 (J.L E¥] AT NG
VIVA LA LUCHA DE L. CT UEBk MUzl L UICTADURA Y 2 051%16%2 3%
VIVa CL gIDTAC y SITRaM! NI GOLPyw VI LLECIION : REVCLUCION!!

Comisidn Organizadora del PRIMELR FLLJ{ARIO REGTONAL DE OBRERCS COMBATIVOS
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